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Background and Objectives: The hidden curriculum is an influential 
factor in the development of student teachers’ professional identity and 
has long attracted the attention of teacher-education researchers. 
However, how it shapes student teachers’ social and academic 
behaviors remains insufficiently understood. This study explored the 
process through which the hidden curriculum shapes these behaviors 
at Farhangian University in East Azerbaijan Province. Methods: This 
qualitative study employed a grounded theory approach. The 
participants were 17 fourth-year student teachers at Farhangian 
University in East Azerbaijan Province, selected through purposive 
and theoretical sampling until theoretical saturation was achieved. 
Data were collected through in-depth, semi-structured interviews 
lasting 45–90 minutes and analyzed using open, axial, and selective 
coding. Findings: The findings identified contextual factors operating 
at two levels: extra-university factors, including the social and media 
environment and broader government policies; and intra-university 
factors, including the physical environment and facilities, 
organizational culture and relationships, the educational and 
assessment system, and the university’s social environment. Five 
process mechanisms were identified: learning through observation and 
comparison, silent feedback, informal communication, hidden 
negotiation, and participatory learning. Outcomes emerged across four 
dimensions—individual, social, academic, and professional—and 
included both positive effects, such as personal growth, stronger 
communication skills, deeper learning, and enhanced professional 
competence, and negative effects, such as psychological burnout, 
isolation, grade-oriented learning, and an inclination to leave the 
teaching profession. Conclusion: The findings suggest that 
educational administrators and policymakers can strengthen the 
positive potential of the hidden curriculum by reviewing existing 
regulations, improving the quality of interpersonal interactions, and 
enriching university environments. 
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EXTENDED ABSTRACT  

Introduction 
Universities play an important role in students’ intellectual, social, and 

professional development (Gharibi & Gharibi, 2022). Farhangian University 

has a distinctive mission: preparing teachers who will educate future 

generations (Sohbatloo & Abedi, 2024). Social behaviors include effective 

communication, cooperation, empathy, and responsibility, whereas academic 

behaviors include engagement with coursework, participation in class, and 

self-regulated learning (Sabzvar & Liaghatdar, 2015; Khojasteh, 2021). 

These behaviors are shaped not only by formal instruction but also by the 

hidden curriculum: the unwritten values, norms, and attitudes conveyed 

through everyday institutional practices and relationships (Villanueva et al., 

2018; Fathi Vajargah, 2016). Although previous studies have examined the 

components and consequences of the hidden curriculum, many have relied on 

quantitative designs or have been conducted in general university settings. 

The distinctive organizational and residential context of Farhangian 

University therefore warrants a process-oriented qualitative investigation. 

This study addressed three questions: What contextual factors shape student 

teachers’ social and academic behaviors through the hidden curriculum? 

What processes contribute to the formation of these behaviors? What 

outcomes result from these processes? 

Literature Review 

The hidden curriculum comprises unwritten values, norms, and attitudes 

conveyed outside formal course content through institutional relationships 

and interactions. Whereas the formal curriculum specifies approved 

objectives and content, the hidden curriculum can shape students’ attitudes, 

skills, and social and academic identities through indirect influences (Moradi 

et al., 2018; Kian et al., 2020). Social behaviors include communication, 

cooperation, problem-solving, self-management, empathy, respect for 

differences, and social responsibility. Academic behaviors include 
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completing assignments, attending classes, regulating learning, managing 

study time, contributing to academic discussions, engaging in research, and 

using deep-learning strategies. Previous studies have associated the hidden 

curriculum with academic emotions, well-being, learning behaviors, 

academic identity, and both positive and negative social outcomes. 

International research has also examined the transmission of norms through 

media and social networks and the reproduction of inequality through 

institutional practices (Christiansen, 2023; Kärner & Schneider, 2024; 

Robards et al., 2025). Nevertheless, the mechanisms through which the 

hidden curriculum shapes behavior in teacher education, particularly at 

Farhangian University, remain insufficiently explained. 

Methodology 

The study adopted a qualitative grounded theory approach (Corbin & Strauss, 

2008). Participants were 17 fourth-year student teachers from different fields 

of study at the brother and sister campuses of Farhangian University in East 

Azerbaijan Province. They were recruited through purposive and theoretical 

sampling, and recruitment continued until theoretical saturation was reached. 

The primary data-collection method was in-depth, semi-structured 

interviewing. Interviews lasted 45–90 minutes, were audio-recorded with 

participants’ informed consent, and were transcribed verbatim. Data were 

analyzed alongside data collection through open coding to identify initial 

concepts, axial coding to establish relationships among concepts and 

categories, and selective coding to identify the core category and develop the 

theoretical model. Trustworthiness was addressed using Lincoln and Guba’s 

(1985) criteria, including participant review, independent review of the data 

and coding, thick description, documentation of the research process, and 

researcher reflexivity. 

Findings 

The analysis identified contextual factors at two levels. Extra-university 

factors included the social and media environment and broader governmental 
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and educational policies. Intra-university factors included the physical 

environment and facilities, organizational culture and relationships, the 

educational and assessment system, and the university’s social environment. 

These conditions shaped students’ experiences, expectations, motivations, 

and perceptions of their future profession. Five process mechanisms 

explained how the hidden curriculum operated: (1) learning through 

observation and comparison, including modeling by professors and peers; (2) 

silent feedback, conveyed through grades, nonverbal cues, and differential 

attention; (3) informal communication, including rumors and the sharing of 

experiences; (4) hidden negotiation with professors and administrative staff; 

and (5) participatory learning in dormitories and other informal settings. 

Outcomes appeared across four dimensions. At the individual level, outcomes 

included responsibility and identity development as well as burnout and 

internal conflict. Social outcomes included improved communication and 

network-building, but also isolation and prejudice. Academic outcomes 

included deeper learning as well as superficial learning and grade orientation. 

Professional outcomes included the development of competencies and 

commitment, but also negative attitudes toward teaching and a tendency to 

leave the profession. 

Discussion 

The findings indicate that the hidden curriculum operates through an 

interaction between broader social and policy conditions and the everyday 

practices of the university. These contextual factors may either support or 

constrain student teachers’ development. The five identified mechanisms 

illustrate how students learn from role models, feedback, informal exchanges, 

negotiation, and shared activities, often without explicit instruction. This 

pattern is consistent with social learning theory, which emphasizes learning 

through observation and the consequences of others’ behavior (Bandura, 

1977). The coexistence of positive and negative outcomes suggests that the 

hidden curriculum is not inherently beneficial or harmful. Its effects depend 

on institutional practices, the quality of interpersonal relationships, 
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assessment arrangements, and the support available to students. These 

findings extend earlier work by focusing on the processes through which 

hidden curricular influences are experienced in a teacher-education setting. 

Conclusion and Implications 

This study developed a process-oriented account of how the hidden 

curriculum shapes student teachers’ social and academic behaviors at 

Farhangian University in East Azerbaijan Province. The findings point to the 

combined influence of extra-university and intra-university contexts and five 

mechanisms: observational learning and comparison, silent feedback, 

informal communication, hidden negotiation, and participatory learning. 

These mechanisms can produce both constructive and adverse outcomes 

across individual, social, academic, and professional domains. Educational 

administrators and policymakers should therefore review institutional 

regulations and assessment practices, promote respectful and constructive 

interactions, and improve the physical and social learning environment. Such 

steps may help strengthen the positive effects of the hidden curriculum while 

reducing its unintended negative consequences. 
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 پنهان یدرس برنامه
 دانشجومعلمان

 یاجتماع یرفتارها
 یلیتحص یرفتارها

 رگذاریتأث یهامؤلفه نیمؤثرتر از یکی عنوانبه پنهان یدرس برنامه اهداف: و پیشینه
 پژوهشککگران موردتوجه همواره دانشککجومعلمان، یاحرفه تیهو یریگشککک  ندیفرا بر

 از یروشککن درک همچنان موضککو ، نیا تیاهم وجود با اسککت. بوده معلم تیترب حوزه
 ندارد. وجود دانشجومعلمان یلیتحص و یاجتماع یرفتارها بر برنامه نیا ریتأث یچگونگ

 یلیتحصکک و یاجتماع یرفتارها تیترب ندیفرا مطالعه هدف با حاضککر پژوهش رو،نیازا
شجومعلمان ساس بر دان س برنامه ا ضر پژوهش :هاروش شد. انجام پنهان یدر  با حا

جام ادیبنداده هینظر روش به و یفیک کردیرو عه شککککد. ان م  پژوهش جام  شککککا
 نیا از نفر 17 بود. یشکککر  جانیآذربا اسکککتان انیفرهنگ دانشکککگاه دانشکککجومعلمان
 ینظر اشکککبا  اریمع گرفتن نظر در با و هدفمند یریگنمونه روش به دانشکککجومعلمان

صاحبه ها،داده یگردآور بزارا شدند. انتخاب کنندهشرکت عنوانبه  فتهایساختارمهین م
 مورد ینشککیگز و یمحور باز، یکدگذار مرحله سککه در شککدهیگردآور یهاداده و بود
ند.  رار  یتحل تا ها:یافته گرفت م  که داد نشکککان جین  سکککط  دو در یانهیزم عوا
 )شام  یدانشگاهدرون و کلان( یهااستیس و یاجتماع یفضا )شام  یدانشگاهبرون

 یاثرگذار یاصککل بسککتر عنوانبه (یآموزشکک نظام و یکیزیف سککاختار ،یسککازمان فرهنگ
 ام شکک یاصککل مقوله پنج در زین یندیفرا عوام  .کنندیم عم  پنهان یدرسکک برنامه

شاهده قیطر از یریادگی سمیغ ارتباطات خاموش، بازخورد سه،یمقا و م  مذاکره ،یرر
سا یمشارکت یریادگی و پنهان  برنامه نیا ییاجرا یهاسمیمکان نقش که شدند ییشنا

 یلیتحص ،یاجتماع ،یفرد بعد چهار در ندیفرا نیا از حاص  یامدهایپ .کنندیم فایا را
 رشککد  ی ب )از مثبت یامدهایپ از متشککک  بعد هر هک شککدند یبنددسککته یاحرفه و

 یهاتیصککلاح توسککعه و یریادگی قیتعم ،یارتباط یهامهارت تیتقو ،یتیشککخصکک
 و ییگرانمره انزوا، یریگشککک  ،یروان یفرسککودگ  ی ب )از یمنف یامدهایپ و (یاحرفه
 رانیدم به پژوهش، یهاافتهی اساس بر گیری:نتیجه بود. (یمعلم شغ  ترک به  یتما
 بر تمرکز موجود، نی وان در یبازنگر با که شودیم شنهادیپ یآموزش گذاراناستیس و

 یبرا را نهیزم ،یدانشکککگاه یهاطیمح یسکککازیغن و یانسکککان تعاملات تیفیک بهبود
 آورند. فراهم پنهان یدرس برنامه مثبت یهاتیظرف از یحداکثر یریگبهره
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 مقدمه

 مهارتی، ذهنی، توانمندسککازی در اسککاسککی نقشککی اجتماعی، نهاد ترینمهم عنوانبه دانشککگاه

 مجهز و متخصص نیروهای تربیت با تواندمی و کندمی ایفا دانشجویان اجتماعی و فنی شناختی،

 در (.1401 غریبی، و )غریبی باشد داشته جامعه مسائ  ح  در بسزایی سهم کاربردی، دانش به

 تربیت آن اصکککلی مأموریت چراکه دارد، ایویژه جایگاه فرهنگیان دانشکککگاه ها،شکککگاهدان میان

مانی هانه که اسکککت معل قال تن گانانت ند که دانش ده یان بل مه اصکککلی مجر نا  و درسکککی بر

 دانشککگاه این رودمی انتظار اسککاس، همین بر شککوند.می محسککوب آینده نسکک  دهندگانپرورش

 و لو)صککحبت دهد پرورش اسککلامی جامعه تربیتی و اخلا ی انی،انسکک هایارزش تراز در معلمانی

بدی، لت این تحقق .(1403 عا یت گرو در رسکککا مانهم ترب هارت، و دانش ز تارهای نیز و م  رف

 .است معلمی جایگاه و شأن با متناسب تحصیلی و اجتماعی

 مسه رسمی، آموزشی نقش بر افزون تربیتی، نهادهای ترینمهم از یکی عنوانبه دانشگاه

 ,Alfirević et al) دارد دانشجویان تحصیلی و اجتماعی رفتارهای به دهیشک  در بسزایی

 که شودمی اطلاق تعاملی الگوهای و هاواکنش ها،کنش مجموعه به اجتماعی رفتارهای (.2023

 مؤثر، ارتباط بر راری همچون هاییمهارت شام  و دهدمی بروز خود از دیگران با ارتباط در فرد

 احترام همدلی، اساتید، و همسالان با سازنده تعام  خودمدیریتی، مسئله، ح  گروهی، همکاری

 نیز تحصیلی رفتارهای .(13۹4 دار،لیا ت و )سبزوار است اجتماعی پذیریمسئولیت و هاتفاوت به

 هک شوندمی تعریف یادگیری با مرتبط مشاهده اب  و هدفمند هایکنش از ایمجموعه عنوانبه

 مدیریت یادگیری، دهیخودنظم کلاس، در فعال و منظم حضور درسی، تکالیف به تعهد شام 

 راهبردهای کاربرد و پژوهش به اشتیاق کلاسی، هایبحث در علمی مشارکت مطالعه، زمان

 تنهانه رفتارها از دسته دو این که اندداده نشان هاپژوهش .(1400 ،خجسته) است عمیق یادگیری

 با هاآن اننقص یا کفایت بلکه کنند،می بینیپیش را دانشجویان اجتماعی و تحصیلی موفقیت

 ستشک و سرپیچی پرخاشگری، یا ای،حرفه محیط با سازگاری  واعد، پذیرش همچون پیامدهایی

 ,.Lo & Cartledge, 2002, Valverde-Berrocoso et al) دارد مستقیم ارتباط شغلی

2020.) 

 در برخوردارند، تحصیلی و اجتماعی هایشایستگی از مناسبی سط  از که یانیانشجود

 گیآماد و دانشگاهی، محیط در یادگیری در مشارکت استادان، و همسالان با مؤثر ارتباط بر راری

 اندردهنک کسب را هاشایستگی این که هستند کسانی از ترموفق خود ایحرفه نقش ایفای برای



385 /  1405 ،22شماره ، دوازدهم، سال نظریه و عمل در تربیت معلماندو فصلنامه علمی    

  واعد، پذیرش عدم تواندمی رفتارها این کمبود دیگر، سوی از (.1400 همکاران، و )شیروانی

 باشد داشته پی در را شغ  در شکست و نئولامس از سرپیچی یا فیزیکی، و لفظی پرخاشگری

(Lo & Cartledge, 2002.) بر داریمعنی تأثیر دانشجویان رفتاری هایویژگی همچنین 

 Valverde-Berrocoso) دارد آنها یادگیری رفتارهای و یلیتحص شرفتیپ مطالعه یهاعادت

et al, 2022). دانشگاه به نسبت دانشجو مثبت نگرش ،دانشگاه در یادگیری هایفرصت وجود، 

می کمک را دانشجویان ،یشخصیت یهایژگیو همه از ترمهم و یادگیری یهاتیفعال و اساتید

 ،نیباوجودا (.Pedler et al, 2022) برسند خوبی سط  به خود یادگیری رفتارهای در تا کند

 گیرندیم شک  چگونه د یقاً فرهنگیان دانشگاه بستر در رفتارها این که است آن اساسی پرسش

 سازند؟می مواجه چالش با یا تسهی  را هاآن تربیت فرآیند عواملی چه و

 دانشجویان اررفت به دهندهشک  نیروهای تأثیرگذارترین از یکی تربیتی، علوم تخصصی ادبیات

 هاینگرش و هنجارها ها،ارزش از ایمجموعه مفهوم این کند.می معرفی پنهان درسی برنامه را

 به دانشگاهی تعاملات و روابط طریق از اما آموزشی رسمی متون از خارج که است نانوشته

 اهداف با رسمی درسی برنامه اگرچه (.Villanueva et al, 2018) شوندمی منتق  دانشجویان

 دخو نامرئی و غیرمستقیم تأثیرات با پنهان درسی برنامه اما کند،می عم  مصوب محتوای و

 )مرادی دهد شک  را دانشجویان تحصیلی و اجتماعی هویت حتی و هامهارت ها،نگرش تواندمی

 خود از بیشتر آموزشی محیط از اغلب دانشجویان (.2020 همکاران، و کیان ؛13۹7 ،همکاران و

 یهابرنامه قیطر از جویاندانش آموزند.می هستند، آن یادگیری به ملزم که آموزشی موضوعات

 ،صدرسعه صدا ت، احترام، همچون ها،نگرش و هامهارت انوا  با پنهان یدرس برنامه ژهیوبه ی،درس

 و  انون تیرعا ،یبرابر ،جمعی منافع توجه ،یریپذتیمسئول و تعهد ،یپرستوطن ،یهمدرد

 ییهانگرش و هامفهوم ،هامهارت دانش، توانندیم نیهمچن هاآن .شوندیم آشنا رهیغ و مقررات

 (.13۹5 واجارگاه، یفتح) شوندیم محسوب دیتهد و نیخطرآفر دانشجویان یبرا که رندیفرابگ را

 و یبدر مانند؛ کشور داخ  در پنهان درسی برنامه اهمیت با ارتباط در یهاپژوهش جینتا

 یارتقا در پنهان یدرس برنامه تیاهم بر (1400) همکاران و زادهطهماسب و ،(1401) همکاران

 (،13۹3) همکاران و نژادمصلی پژوهش نیهمچن اند.داشته دیتأک یلیتحص یستیبهز و هاجانیه

 رسید برنامه پنهان مهم ابعاد از یکی عنوانبه را فردی بین تعاملات و اساتید زشیار هاییدگاهد

 دارد انآن ایحرفه آینده و شغ  جامعه، به نسبت مثبت تفکر القای در مهمی نقش که کرده بیان

 همکاران و  ادری پژوهش در آمدهدستبه نتایج اساس بر (.13۹3 همکاران، و نژاد)مصلی
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 و اجتماعی یهامهارت مثبت پیامدهای شام  پنهان درسی برنامه پیامدی عوام  (،1402)

 مثبت؛ پیامدهای بخش در است جمعی و فردی ابعاد در اجتماعی یهامهارت منفی پیامدهای

 و قیلاع رشد و ارتباط بر راری در توانایی تحصیلی، امور در فعال ،لابا ابتکار و  یتلاخ صدا ت،

فعالیت ها،تعاونی ،یآموزدانش تلاتشک در شرکت مثبت؛ پیامدهای بخش در جمعی مقوله در

 نبود بودن، منفع  منفی؛ پیامدهای بخش در فردی مقوله در ،بازدیدها ورزشی، علمی، های

 بخش در جمعی مقوله در و ارتباط ر راریب در توانایی عدم و یلا اخ  ضاوت رشد عدم صدا ت،

 فرهنگی، هایفعالیت ها،تعاونی ،یآموزدانش تلاتشکی در شرکت عدم منفی؛ پیامدهای

 یرباط همچنین است. مدرسه سرود گروه و اردو دینی، و علمی هاییتفعال بازدیدها، سمینارها،

 ،یکیزیف طیمح از اعم پنهان درسی برنامه مختلف ابعاد که اندداده نشان ،(13۹4) همکاران و

 بر یمنف ای مثبت صورتبه توانندیم ینهاد یهانگرش و دانشجو، و استاد تعام  س،یتدر روش

 یهاافتهی این بر علاوه بگذارند. اثر انیدانشجو عملکرد و یدانشگاه تیهو ،یعلم هیروح

 Fougère & Solitander, 2023; Nahardani et al, 2022; Gonzalez) چون یپژوهشگران

et al, 2019; Russ-Sellers & Blackwell, 2017،) در پنهان یدرس برنامه که اندداده نشان 

 رگذاراث انیدانشجو یاخلا  و یلیتحص ،یاجتماع ابعاد بر یامدرسه و یدانشگاه مختلف یهابافت

 دانشجو، -استاد تعاملات گروهی، هاینقش و همنوایی ها،آیین و هارسانه مانند یعوامل و است

 زش،یانگ بر میمستق طوربه ،یابیارزش یهاوهیش و ،یسازمان نگفره ،یریادگی-یاددهی سبک

 & Kärner) دارند اثر آنان یریپذتیمسئول و یاخلا  یهاشیگرا ،یاجتماع یهامهارت

Schneider, 2024)آن از یحاک یالمللنیب و یمل سط  در مطالعات نیا ییهمگرا ن،یبنابرا ؛ 

 رد ،دانشگاهی برون و دانشگاهی درون یچندبعد یعامل عنوانبه پنهان یدرس برنامه که است

یم افیا یمحور ینقش انیدانشجو اجتماعی -یلیتحص عملکرد و رفتارها ها،نگرش یریگشک 

 .کند

 یهامؤلفه نقش یبررس به یمتعدد مطالعات که دهدیم نشان یپژوهش نهیشیپ مندنظام مرور

 و یسازمان فرهنگ ،یریادگی-یاددهی سبک دانشجو،-استاد تعاملات ازجمله پنهان یدرس برنامه

 ،یاخلا  یهاشیگرا ،یاجتماع یهامهارت زش،یانگ چون ییامدهایپ بر یابیارزش یهاوهیش

 اندرداختهپ یلیتحص یستیبهز و یلیتحص اقیاشت ،یخودانضباط  دم، ثبات ،یریپذتیمسئول

 ؛1401 همکاران، و یگرگر یبدر ؛1400 همکاران، و زادهطهماسب ؛13۹4 همکاران، و یمانی)ا

Gonzalez et al., 2019؛ Russ-Sellers & Blackwell, 2017.) یهاپژوهش نیباوجودا 
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 نیشیپ یهاپژوهش بیشتر پنهان، یدرس برنامه یامدهایپ و هامؤلفه ییشناسا نهیزم در ارزشمند

 دهاامیپ و هامؤلفه انیم رابطه وجود دییتأ به و شدهانجام ،یهمبستگ و یکم کردیرو با عمدتاً

 علوم یهادانشگاه ای یعموم یهادانشگاه در یداخل یهاپژوهش اغلب ،همچنین .اندکرده بسنده

 ،معلم تیترب یاختصاص تیمأمور  یدل به انیفرهنگ دانشگاه کهیدرحال اند،شده اجرا یپزشک

 یرهنگف بافت با مختلف ا شار از جودانش رشیپذ ،یاجبار یاهخوابگ یزندگ و یروزشبانه ساختار

 جینتا که کندیم جادیا را یزیمتما کاملاً  بستر خاص، یابیارزش نظام و ینیتضم اشتغال متنو ،

 یاساس یهاشکاف چنین وجود .ستین آن به میتعم اب  هادانشگاه ریسا در نیشیپ یهاپژوهش

 ضرورت و ینوآور ن،یبنابرا ؛کندیم هیتوج را حاضر پژوهش انجام ضرورت یپژوهش اتیادب در

 به یهمبستگ-یفیتوص یهاپرسش از رگذ در بلکه ها،مؤلفه ییشناسا تکرار در نه حاضر پژوهش

 گاهدانش فردمنحصربه بافت در مندنهیزم و یبوم دانش دیتول ،ینییتب-یندیفرآ یهاپرسش

 یلیتحص و یاجتماع یرفتارها یریگشک  یچگونگ از جامع یمیاپاراد مدل ارائه و انیفرهنگ

 از یریگبهره با و دانشجومعلمان ستهیز تجربه بر تمرکز با پژوهش نیا است. دانشجومعلمان

 ق،یعم یدرک ارائه و ادشدهی یهاشکاف کردن پر یپ در ،ادیبنداده هینظر یفیک یشناسروش

 است. معلم تیترب در پنهان یدرس برنامه دهیپد از مندنهیزم و یندیفرآ

 پژوهش روش

 نتبیی پژوهش، هدف شکککد. انجام بنیادداده پردازینظریه رویکرد با و کیفی نو  از مطالعه این

صیلی و اجتماعی رفتارهای گیریشک  فرایند شجویان تح ساس بر دان سی برنامه ا  در انپنه در

 از دهاسککتفا ،یموردبررسکک پدیده محوربافت و چیدهپی ماهیت به توجه با بود. فرهنگیان دانشککگاه

 کشکککف به نظری، فرضپیش بدون و باز ذهنی با تا داد امکان پژوهشکککگر به بنیادداده رویکرد

 بپردازد. میدانی هایداده از برخاسته الگوهای و مفاهیم

 رانبراد )پردیس فرهنگیان دانشگاه کارشناسی دانشجویان شام  پژوهش، موردمطالعه جامعه

 چهارم سال دانشجویان میان از کنندگانمشارکت پژوهش، هدف به توجه با .است خواهران( و

 ثیراتتأ و اجتماعی تعاملات دانشگاه، محیط از را تجربه بیشترین گروه این زیرا شدند؛ انتخاب

 کردند. مشارکت مطالعه در مختلف هایرشته از نفر 17 و درمجم داشتند. پنهان درسی برنامه

 اشبا  هب دستیابی تا کنندگانمشارکت انتخاب فرایند و بود نظری و هدفمند گیرینمونه روش

 هایمقوله و مفاهیم تکرار صرفاً  جدید هایداده که شد حاص  زمانی اشبا  یافت. ادامه نظری
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 زا پس وضعیت این شد.نمی افزوده تحقیق نظری وبچارچ به ایتازه مضمون و بودند پیشین

 رسیدند. کام  اشبا  به هاداده هفدهم مصاحبه از پس و شد تثبیت چهاردهم مصاحبه حدود

 اساس بر مصاحبه هایپرسش بود. عمیق ساختاریافتهنیمه مصاحبه هاداده گردآوری اصلی ابزار

 اجتماعی، تعاملات دانشگاه، در تربیت تجربه مانند موضوعاتی و شدند طراحی پژوهش اهداف

 ینب مصاحبه هر دادند. پوشش را دانشگاه محیط تحصیلی و فردی پیامدهای و اساتید با رابطه

 صورتبه سپس و شد ضبط کنندگانشرکت آگاهانه رضایت با انجامید، طول به د یقه ۹0 تا 45

 تحلی  فرآیند شدند. تحلی  یگردآور با زمانهم صورتبه هاداده گردید. سازیپیاده کام 

 استخراج برای باز کدگذاری شام  که گرفت انجام کدگذاری مرحله سه در دستی صورتبه

 ممفاهی میان ارتباط بر راری برای محوری کدگذاری کنندگان،مشارکت عبارات از اولیه مفاهیم

 لمد تدوین و محوری مقوله شناسایی برای انتخابی کدگذاری و انتزاعی، مقولات تشکی  و

 است. پژوهش پارادایمی

 پژوهش ییایپا و اعتبار

 & Lincoln یریاعتبارپذ چهارگانه یارهایمع ها،افتهی اسکککتحکام و د ت از نانیاطم منظوربه

Guba (1985)  گرفت  رار موردتوجه یریدپذییتأ و یریاتکاپذ ،یریپذانتقال اعتبار، شکککام. 

 از یاخلاصه که شد استفاده صورت نیا به اعضا توسط ینیبازب یراهبردها از اعتبار نیتأم یبرا

 در هاآن نظرات و گرفت  رار کنندگانمشککارکت از نفر 5 اریاخت در هیاول یرهایتفسکک و هاافتهی

 هاداده مسککتق  یبررسکک قیطر از پژوهشککگر یسککازمثلث نیهمچن .دیگرد اعمال یینها  یتحل

صل پژوهشگر توسط  نیب توافق زانیم و شد اجرا یفیک روش با آشنا یدانشگاه همکار کی و یا

 و یغن فیتوصککک ارائه قیطر از زین یریپذانتقال .دیگرد محاسکککبه درصکککد 88 حدود کدگذاران

ستق یها ولنق  شام  هاداده میضخ شارکت از متعدد و میم ص و کنندگانم  تباف قید  فیتو

 کلان یهااسککتیسکک ،یاهخوابگ یزندگ ،یشککر  انجیآذربا اسککتان انیفرهنگ )دانشککگاه پژوهش

 پروپوزال، شککام  پژوهش مسککتندات یتمام ی،ریاتکاپذ حصککول یبرا شککد. فراهم (یآموزشکک

 یگانیبا در یکدگذار مراح  و یدانیم یهاادداشتی ها،مصاحبه شدهادهیپ متن ،یصوت یها یفا

 ثبت و پژوهشکککگر یبازتابندگ قیطر از یریدپذییتأ ،تیدرنها اسکککت. شکککده ینگهدار یزیمم

 هامقوله و میمفاه مستمر ارجا  زین و یلیتحل یهاادداشتی در یشخص لاتیتما و هافرضشیپ

 .دیگرد نیتضم خام یهاداده به
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 هایافته

ته گزارش به پژوهش از بخش این در ی  و هایاف هت در لذا پردازیم.می هاآن تحل  بهبود ج

 داد. خواهیم  رار محور را پژوهش هایپرسش آن، انسجام و گزارش وضعیت

 اسککاس بر معلمان دانشککجو یلیتحصکک و یاجتماع یرفتارها یرگیشککک  یهانهیزم اول: سؤال

 کدامند؟ پنهان یدرس برنامه

 رسید برنامه محوریت با دانشجویان تحصیلی-اجتماعی رفتارهای گیریشک  ایزمینه عوام 

 رعیف اصلی، مقوله صورتبه ،دبنیاداده نظریه روش با هامصاحبه هایداده تحلی  اساس بر ،پنهان

 است. آمده زیر .1 جدول در مفاهیم و

 یانهیزم عوامل یهامؤلفه زیر و اصلی یهامقوله قالب در شدهییشناسا مفاهیم بندیدسته .1 جدول

 هایمقوله

 اصلی

 هایمقوله

 فرعی
 مفاهیم

 برون عوام 

 دانشگاهی

 و اجتماعی فضای

 یارسانه

 در معلم جایگاه دانشگاه، وضعیت از مجازی انتقاد آینده، معلم از مردم انتظارات

 مجازی فضای در معلمان درباره منفی اخبار رسانه،  درت رسانه، با ارتباط ،جامعه

 کلان یهااستیس

 یحکومت و

 درباره  طعیت آموزشی، کلان هایسیاست تأثیر وزارتخانه، کلی هایسیاست

 یکنترل فضای فرهنگی، بافت از تأثیرپذیری رفاهی، مشکلات ،شغلی آینده

 دانشگاه

 درون عوام 

 دانشگاهی

 محیط و ساختار

 امکانات ،فیزیکی

 محیطی، نظم رفاهی، امکانات سبز، فضای ها،کلاس چیدمان ها،ساختمان معماری

 اسبنامن و کهنگی مطالعه، سالن و ورزشی امکانات کمبود ،رفتار بر محیط تأثیر

 امکانات محدودیت آموزشی، فضاهای بودن

 سازمانی فرهنگ

 روابط و

 با استاد تعام  استاد، تدریس روش  درت، تحمی  استاد، گیریسخت

 ،خوابگاهی زندگی ،صمیمی استاد محبوبیت استاد، محترمانه رفتار دانشجویان،

 یهاتفاوت پذیرش گروه، در تعام  کلاس، صمیمیت خوابگاه، در مدنی یادگیری

 محور رسالت فرهنگ ،فرهنگی

 و آموزشی نظام

 ارزشیابی

 ،محوری نمره همفکرانه، تقلب ر ابت، در تقلب الگویی، نقش بر دائمی تأکید

 انتقادی، تفکر به تشویق دانشجویی، مراسم برگزاری کلاس، در مشارکت

 ی،ارزیاب در عدالتیبی ناکارآمد، ارزشیابی ، وانین گیریسخت یا پذیریانعطاف

 آموزشی سیستم فشار نمره، اهمیت

 اجتماعی فضای

 دانشگاه محیط

 ی،دوست معیار تغییر دوستان، شبکه دیگر، جنس با ارتباط عدم دوستانه، عام 

 گی،فرهن هایتنو  پذیرش  ومی، رضتعا زبانی، و  ومی تعصب ،کارکنان با روابط

 متفاوت فرهنگ با مواجهه
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 یدانشگاهبرون عوامل الف(

 یارسانه و یاجتماع یفضا .1

 یمعلم شغ  از هارسانه ژهیوبه و جامعه که یریتصو و انتظارات ها،نگرش بر مقوله نیا

 زهیانگ ،یاحرفه تیهو حس بر میرمستقیغ و میمستق صورتبه فضا نیا است. متمرکز اند،ساخته

 .کندیم تعارض جادیا یگاه و گذاردیم ریتأث معلمان دانشجو هیروح و

یم بد معلم از که نمیبیم روز هر یاجتماع یهاشبکه تو» داشت: بیان دانشجویان از یکی

 رو خودمون میدار نجایا ما .شمیم دلسرد وا عاً و تا یبعض .کننیم مسخره رو حقو شون گن،

 «م؟یکنیم آماده یاندهیآ چه یبرا

 که شنومیم شهیهم بازکردنه. سر از شغ  کی یمعلم کننیم فکر مردم» گفت:می دیگری 

 کنندهتیاذ یلیخ جامعه نگاه نیا ."نبود؟ برات یاگهید کار مگه ان؟یفرهنگ یرفت چرا" میپرسن

 «.گیرهمی آدم از رو خوندن درس انگیزه هامعلم حقوق درباره منفی اخبار» .«است

 هیچ بده، درس همیشه باشه، فرشته مث  معلم دارن انتظار مردم» :گفتیم دیگر یکی

 گنمی معلمم، دانشجو گممی و تی» ای «کنه.می ایجاد زیادی روانی فشار این نکنه. اشتباهی

 «ست. هناامیدکنند وا عاً جامعه نگاه این " !باش دوم شغ  دنبال پس اوه!"

 یحکومت و کلان یهااستیس .2 

 ینهادها و هاوزارتخانه سط  در که دارد اشاره یکلان یهایریگجهت و ماتیتصم به مقوله نیا

 تحت را معلمان دانشجو یشغل ندهیآ و خاطر آرامش روزمره، یزندگ و شودیم اتخاذ یتیحاکم

 هستند. دانشگاه تیریمد کنترل از خارج غالباً عوام  نیا .دهدیم  رار میمستق ریتأث

 نقطه کدوم به رو ما یلیالتحصفارغ از بعد میدونینم ذهنمونه. تو پنهان استرس هی شهیهم»
یم نیب از رو  یتحص یهالذت همه گاهی نده،یآ مکان تی طع عدم نیا .فرستنیم کشور از
 ریتأث هاسرفص  و یدرس یواحدها تعداد یرو ماًیمستق وزارتخانه دیجد یهااستیس» یا .«بره

 ام یرو دیجد شرایط کردن شیآزما حال در دائماً و میهست بازیچه میکنیم احساس گذاشته.
 «هستند

 هم خودمون هایهزینه پس از حتی که پایینه آنقدر هامعلم حقوق» :گفتیم دیگری

 یادگیری، یجا ات پادگانه شبیه بیشتر دانشگاه کنممی احساس» «ترسناکیه. ندهیآ این آییم.برنمی
 «میشه کنترل زیچهمه
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 یدانشگاهدرون عوامل ب(
 یکیزیف طیمح و ساختار .1 

 نینخست عوام ، نیا دارد. اشاره دانشگاه طیمح ینیع و یکالبد یهاجنبه به مقوله نیا

 ،یزندگ تیفیک بر روزمره، و ملموس طوربه و شودیم مواجه هاآن با دانشجو که هستند ییهامؤلفه

 دارند. یادیز پنهان یامدهایپ و گذارندیم اثر او تعاملات و مطالعه

 به خوندن درس یبرا مجبورم سروصداست. پرِ شهیهم و کهیکوچ یلیخ ما مطالعه سالن»
 .«میندار یکاف اندازه به هم رو بودنمون دانشجو یبرا هیاول امکانات ما یعنی نیا برم. شهر کتابخونه

 هی ارم،د استرس که و تا یبعض .دهیم آرامش آدم به وا عاً سیپرد سبز یفضا» گفت: دیگری
یصندل» .«رمیگیم یانرژ دوباره کنم،یم نگاه رو هاگ  یرو شبنم ۀ طر زدم،یم هاباغچه تو دور
 «است. کننده اذیت وا عاً بشینم اونا روی و تا یبعض .انیمی د یلیخ کلاس امکانات و ها
 روابط و یسازمان فرهنگ .2 

 روابط نانوشته، یهاارزش هنجارها، به و دهدیم  یتشک را پنهان یدرس برنامه  لب مقوله نیا

 تعاملات قیطر از فرهنگ نیا .پردازدیم خوابگاه و دانشگاه در «امور انجام وهیش» و افراد نیب

 .دارد معلمان دانشجو یاحرفه تیهو یریگشک  بر را ریتأث نیترقیعم و شده منتق  روزمره

 کی نه مبلغه، هی فقط ما استاد» گفت: هایشصحبت یلالابه در شوندگانمصاحبه از یکی
 ."ه؟یچ شما نظر" پرسهینم آزمون و تچیه ."دیکن فکر نطوریا دیبا شما" گهیم شهیهم محقق.

 .«هیبد کار کردن سؤال که میریگیم ادی نجایا
 یوت .امیب کنار مختلفن یهافرهنگ از که ییآدما با چطور داد ادی بهم یخوابگاه یزندگ» یا 
 خوابگاه» .«یمبرادر الآن یول بود، سخت اولش .کرد هم ترک، هم م،یدار فارس هم ،خوابگاه هی

 .«مکن زندگی مختلف هایفرهنگ با مختلف یهاآدم با چطور گرفتم یاد که بود جایی بهترین
 یابیارزش و یآموزش نظام .3 

 نیا دارد. اشاره یریادگی سنجش و آموزش یاجرا یچگونگ و ندهایفرآ ها،روش به مقوله نیا

 ییراهبردها و رفتارها چه و «ستیچ یینها هدف» که فهماندیم معلمان دانشجو به وضوحبه نظام،

 .ردیگیم  رار هیتنب ای پاداش مورد

 نمره به فقط ترم آخر یول ،است مطالب فهم مهم گهیم شهیهم استاد ست!نمره زیچهمه»

 «تقلب. و اتیحفظ سمت میبر میمجبور ما پس .کننیم نگاه
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 هستند. ما پرورش فکر به وا عاً دیاسات از یسر کی» داشت: اظهار دیگر دانشجوی سوی از

 هاکلاس نیا از .ذارنیم احترام نظرمون به و ندازنیم راه یانتقاد یهابحث هاشونکلاس یتو

 .«میریگیم ادی شتریب یلیخ

 کام  هنمر تأخیر، د یقه پنج برای حتی که گیرهسخت آنقدر استاد یک» کرد: بیان دیگری

 نهعادلا این میده. بالاتری نمره اشموردعلا ه دانشجویان به استاد» «.کنهمی کم رو ابیحضوروغ

 «.نیست

 دانشگاه طیمح یاجتماع یفضا و تعاملات .4 

 در موجود مختلف یهاگروه و کارکنان معلمان، دانشجو نیب روابط پویایی به مقوله نیا

 و تعارض تیریمد ،یاجتماع یهامهارت یریادگی سازنهیزم تعاملات، نیا .پردازدیم دانشگاه

 :مثالعنوانبه است. یتیحما یهاشبکه یریگشک 

یمن ارتباط گهیهمد با معمولاً داره. وجود ینامرئ یکشخط هی یربومیغ و یبوم یهابچه نیب»

 با مونرابطه» ای .«میکن کار  شرها همه با جامعه تو بعداً  راره ما چون بده، یلیخ نیا .رنیگ

 ور مشکلاتمون لبخند با شهیهم آموزش، بخش تو یفلان یآ ا مثلاً خوبه. یلیخ یادار کارکنان

 «.میباش جورنیهم آموزاموندانش با هم ما که دهیم ادی بهمون محترمانه برخورد نیا .کنهیم ح 

 رو گراندی و گیرنمی ارتباط هاشونهمزبان با فقط هابعضی متأسفانه» گفت: انیدانشجو از یکی

 «.کننمی رد

 دانشککگاه انیدانشککجو یلیتحصکک و یاجتماع یرفتارها یرگیشککک  یندیفرا عوام  :دوم سؤال

 کدامند؟ پنهان یدرس برنامه اساس بر انیفرهنگ

 فرعی و اصلی مقوله مفاهیم، صورتبه فرایندی عوام  ها،مصاحبه هایداده تحلی  اساس بر

 است. آمده 2 جدول در

 فرایندی عوامل یهامؤلفه زیر و اصلی یهامقوله قالب در شدهییشناسا مفاهیم بندیدسته .2 جدول

 اصلی هایمقوله
 هایمقوله

 فرعی
 مفاهیم

 طریق از یادگیری

 مقایسه و مشاهده

 توسط الگوسازی

 اساتید

 توسط الگوسازی

 همسالان

 اجتماعی مقایسه

-میرمستقیغ آموزش -یمعلم نقش یسازمدل -یاحرفه هایارزش انتقال

 و پاداش از یادگیری-انطبا ی راهبردهای یادگیری -موفق رفتارهای از تقلید

 دهندهپاداش رفتارهای شناسایی -دیگران تنبیه
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 اصلی هایمقوله
 هایمقوله

 فرعی
 مفاهیم

 خاموش بازخورد

 اینمره بازخورد

 بازخورد

 غیرکلامی

 ؤالاتس به اعتناییبی-انتقادی رفتارهای تنبیه -مطیعانه رفتارهای تشویق

 ترجیحی توجه طریق از تشویق -خاص

 ارتباطات

 غیررسمی

 پراکنیشایعه

 تجربه انتقال

 گذاریاشتراک -جمعی هایروایت ایجاد -غیرمستقیم هشدارهای انتقال

 انطبا ی هایمهارت آموزش -مقابله راهبردهای

 پنهان مذاکره

 اساتید با مذاکره

 با مذاکره

 کارکنان

 -اریاد فرآیندهای تسهی  -کلاس شرایط تغییر -تحصیلی امتیازات کسب

 منابع به دسترسی

 مشارکتی یادگیری

 در یادگیری

 خوابگاه

 محیط و

 یررسمیغ

 -مطالعاتی هایگروه تشکی  -زندگی هایمهارت آموزش -تجربیات تبادل

 تحصیلی راهبردهای گذاریاشتراک

 سهیمقا و مشاهده قیطر از یریادگی الف(

سمیغ یندهایفرآ به مقوله نیا  شاره یریادگی یرر شجو که دارد ا شاهده قیطر از انیدان  اررفت م

 .کنندیم کسب تجربه آنها با خود سهیمقا و گرانید و اساتید
 بدون .کندیم صحبت جویاندانش با احترام با شهیهم ما استاد» گفت: دانشجویان از یکی

 سؤال رابرب در استاد یو ت» یا «.باشد محترم دیبا معلم که داده ادی ما به د،یبگو ماًیمستق نکهیا
 «.باشم داشته تحم  دیبا معلم کی عنوانبه که رمیگیم ادی من کند،یم یصبور دهیچیپ

یم یآموزش ستمیس با یسازگار یبرا یعمل یراهبردها خود موفق یهایکلاسهم از انیدانشجو

 .آموزند

 زدن  یمیا با چگونه که گرفتم ادی دوستم از» گفت: کنندگانمشارکت از یکی مثالعنوانبه
 هک آموخت من به من یاتا هم» اد.د پاسخ دیگری «.رمیبگ یبهتر نمره امتحان، شب در استاد به

 سال نایدانشجو مشاهده با» یا «.کنم یبندتیاولو دیاسات سیتدر روش اساس بر را دروس چگونه
 «.باشم داشته یکمتر فشار تا کنم انتخاب را یدروس چه که گرفتم ادی ،ییبالا

 ییرفتارها چه که آموزندیم (هیتنب ای )پاداش گرانید رفتار یامدهایپ مشاهده با انیدانشجو 

 گفت: یاکنندهمشارکت است.  بول اب  یآموزش ستمیس در

 انتخاب یعلم یاردوها یبرا کنند،یم یهمکار تیریمد با شهیهم که یانیدانشجو دمید» 
یم یبالاتر مشارکت نمره کنند،یم سکوت کلاس در که یکسان شدم متوجه» یا «.شوندیم
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 «.رندیگ

 خاموش بازخورد ب( 

ستقیغ یهاوهیش به مقوله نیا  شته و میرم شاره یانانو ش ستمیس که دارد ا  آن قیطر از یآموز

 یرفتارها  درتمند، ابزار کی عنوانبه یدهنمره سککتمیسکک .کندیم تیهدا را انیدانشککجو رفتار

 .کندیم هیتنب ای قیتشو را نامطلوب و مطلوب

 را رکتمشا نمره م،یبپرس یانتقاد سؤال کلاس در اگر» نمود: بیان شوندگانمصاحبه از یکی 

 «.شودیم داده ابیحضوروغ کام  نمره هستند، عیمط که یانیدانشجو به» یا «.کنندیم کم

 به طفقنه است، وابسته کلاس در ما رفتار به اغلب ترمانیپا مرهن» کرد. بیان دیگری همچنین

 «.ما دانش

 .کنندیم منتق  را خود انتظارات ،یرکلامیغ رفتار و صدا لحن بدن، زبان قیطر از دیاسات 

 گفت: دانشجویی

 دیگری دانشجوی «.کندیم اخم است، مخالف یو ت و زندیم لبخند است، یراض یو ت استاد» 

 «.دهدیم پاسخ ییاعتنایب با استاد م،یبپرس رمرتبطیغ سؤال اگر» نمود: بیان

 یررسمیغ ارتباطات پ(

سم چارچوب از خارج اتیتجرب و اطلاعات تبادل به مقوله نیا ش یر شاره یآموز شار دارد. ا  انت

 است. مهم یهادرس و هشدارها یحاو اغلب که ،ییدانشجو یهاشبکه میان یررسمیغ اطلاعات
 درباره عاتیشا» «.کنندیم صحبت شد اخراج اعتراض خاطر به که ییدانشجو مورد در همه» 

 میفهمیم عاتیشا قیطر از» «.شودیم پخش انیدانشجو نیب سرعتبه دیاسات یبرخ یریگسخت

 «.هستند ریپذانعطاف دیاسات کدام که

 .گذارندیم اشتراک به روزمره یگفتگوها در را تیموفق یراهبردها و اتیتجرب انیدانشجو 

 گرفتم ادی دوستانم از» «.میدهیم آموزش هم به را دیاسات با مذاکره یراهبردها خوابگاه، در» 

 در را تدریس و آموزشی یعمل اتیتجرب» «.میریبگ یخوب نمره هنوز اما مینکن تقلب چگونه که

 «.میکنیم منتق  دوستانه یگفتگوها

 پنهان مذاکره ت( 
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شجو یهاتلاش به مقوله نیا  سمیغ تعام  قیطر از طیشرا رییتغ یبرا انیدان سئو با یرر  لانم

شاره شجو دارد. ا ص ارتباط با معمولا کنندیم یسع انیدان  خود نفع به را کلاس نی وان ،یشخ

 دهند. رییتغ

 کلاتم،مش دادن  یتوض با» «.کردم دیتمد را پروژه  یتحو موعد استاد، با یخصوص صحبت با»

 را نمره محترمانه، پیام کی با توانیم گاه» «.ردیبگ ترآسان را امتحان که کردم  انع را استاد

 «.ددا رییتغ

 .کنندیم  یتسه را یادار یندهایفرآ کارکنان، با رابطه جادیا با انیدانشجو
 اداره کارمند» «.کندمی کمک کارها خیلی در من به او و امشده دوست خوابگاه مسئول با»

 را نی وان توانیم کارکنان، با رابطه ایجاد با» «.کندیم کمک امیادار کارهای در من به آموزش

 «.زد دور

 یمشارکت یریادگی ث( 

 یزندگ دارد. اشکککاره یررسکککمیغ یفضکککاها در گرانید با تعام  قیطر از یریادگی به مقوله نیا

 .کندیم فراهم یاجتماع و یزندگ یهامهارت یریادگی یبرا یفرصکککت خوابگاه، در مشکککترک

 گفت: خانم شوندهمصاحبه

یاتا هم اب» کرد: بیان دیگری فرد «.میایب کنار مختلف افراد با چگونه گرفتم ادی خوابگاه در» 

 چگونه که آموخت من به خوابگاه در یزندگ» یا «.میکنیم بحث سیتدر یهاروش مورد در میها

 «.باشم مستق 
 اشتراک به را اتیتجرب و کنندیم مطالعه یگروه صورتبه کلاس، از بیرون گاهی انیدانشجو

 گفت: دانشجویی .گذارندیم

 اطیح در» کرد: بیان یاکنندهمشارکت «.میخوانیم درس یگروه کتابخانه در دوستانم با» 

 «.میگذاریم اشتراک به را درسی و آموزشی تجربیات دانشگاه،

 دانشککگاه دانشککجویان تحصککیلی و اجتماعی رفتارهای گیریشککک  پیامدهای سوم: سؤال

 کدامند؟ پنهان درسی برنامه اساس بر فرهنگیان

 و صلیا مقوله ،پیامدها با مرتبط مفاهیم شناسایی از بعد پژوهشگر ،سؤال این به پاسخ برای 

 است. آمده .3 جدول که نمود استخراج مفاهیم از را فرعی
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 هامؤلفه زیر و اصلی یهامقوله قالب در شدهییشناسا پیامدهای بندیدسته .3 جدول

 منفی پیامد مثبت پیامد فرعی مقولات اصلی لاتمقو

 پیامدهای

 فردی

 و شخصیتی رشد

 هویتی تحول

 پذیریمسئولیت حس تقویت •

 ایحرفه هویت گیریشک  •

 مستحکم

 و خودآگاهی افزایش •

 بازاندیشی

 دوگانگی و هویتی تعارض •

 روانی فرسودگی •

 احساس و نفسعزت کاهش •

 کفایتیبی

 پیامدهای

 اجتماعی

 ارتباطی هایمهارت

 اجتماعی سرمایه

 و هیجانی هوش تقویت •

 تعارض مدیریت

 حمایتی هایشبکه ایجاد •

 پایدار

 دااعتم بر مبتنی روابط توسعه •

 تعصبات و انزوا روحیه گیریشک  •

  ومی

 غیرخودی و خودی هایگروه ایجاد •

 غیرسازنده هایرفا ت ترویج •

 پیامدهای

 تحصیلی

 فرهنگ و علمی سواد

 آموزشی

 توسعه و یادگیری تعمیق •

 انتقادی نگرش

 محوریپژوهش روحیه پرورش •

 عم  با تئوری ارتباط •

 محوریحفظ و سطحی یادگیری •

 افراطی گرایینمره •

 اعتمادیبی و هنجار عنوانبه تقلب •

 آموزشی نظام به

 پیامدهای

 ایحرفه

 و آمادگی

 شغلی التزام

 ایحرفه هایصلاحیت توسعه •

 معلمی

 رسالت احساس و تعهد تقویت •

  بال در پذیریمسئولیت •

 آموزدانش

 معلمی شغ  به منفی نگرش ایجاد •

 زودهنگام شغلی فرسودگی •

 شغ  ترک به تمای  •

 فردی پیامدهای الف(

سی برنامه شد بر عمیقی تأثیر پنهان در صیتی ر شجومعلمان شخ  تواندمی پیامدها این دارد. دان

 شود. ظاهر روانی هایآسیب ایجاد یا مثبت هایویژگی تقویت صورتبه

 یک برای تونممی الآن بایستم. خودم پای روی چطور که داد یاد من به سال چهار این» 

 «بگیرم عهده به رو مسئولیتش و کنم یزیربرنامه نفره 40 کلاس

 خلاق دبای گنمی طرفکیاز شم.می سردرگم وا عاً و تا عضیب» گفت: دیگری کنندهمشارکت

 هچ د یقاً  دونمنمی کرد. عم  چارچوب از خارج نباید گنمی کنی کاری هر دیگه طرف از باشی،

 «.باشم باید جوری
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 اجتماعی پیامدهای ب(

 نای گذارد.می تأثیر دانشککجومعلمان روابط شککبکه و ارتباطی هایمهارت بر پنهان درسککی برنامه

 از یکی .شکککود انزوا و شککککاف ایجاد یا اجتماعی هایهارتم تقویت به منجر تواندمی تأثیرات

 گفت: شوندگانمصاحبه

 مختلف ایهفرهنگ از اینکه با باشیم. داشته تعام  همدیگه با چطور گرفتیم یاد خوابگاه توی»

 ااینج متأسفانه» کرد: اظهار دیگری فرد «.بذاریم احترام هاتفاوت به گرفتیم یاد اما بودیم،

 به رو دیگران و گیرنمی ارتباط همدیگه با شهر هر هایبچه داره. وجود زیادی یهابندیگروه

 «.دننمی راه خودشون جمع

 تحصیلی پیامدهای پ(

 راتتأثی این گذارد.می تأثیر علم و یادگیری به دانشکککجومعلمان نگرش بر پنهان درسکککی برنامه

 :گفتیم دانشجویان از یکی شود. سطحی یادگیری یا عمیق یادگیری به منجر تواندمی

 دیدیج مقاله هر هستم. مطالعه و تحقیق عاشق الآن که دادن انگیزه آنقدر اساتید از بعضی» 

 به طفق همه» کرد: بیان خانم شوندهمصاحبه «.خونممی اشتیاق با رو میشه مرشته به مربوط که

 هاییینهم فقط بخونید، عمیق نیست نیازی گنمی هم اساتید از بعضی حتی هستند. نمره فکر

 «کنید. حفظ گممی که رو

 شغلی پیامدهای ت(

 ینا گذارد.می تأثیر معلمی حرفه برای دانشککجومعلمان آمادگی و نگرش بر پنهان درسککی برنامه

 کرد: بیان دانشجویی شود. حرفه از بیزاری یا شغلی تعهد به منجر تواندمی تأثیرات

 نفساعتمادبه با الآن بشم. آشنا مدرسه وا عی فضای با که داد رو فرصت این من به کارورزی»

 از آنقدر» گفت: کنندگانمشارکت از دیگری فرد «.بشم درس کلاس وارد تونممی کام 

 فکر به دارم بشم. معلم بخوام نیستم مطمئن حتی دیگه که شدم خسته اینجا هایگیریسخت

 .«هستم رشته تغییر

 فرهنگیان دانشگاه پنهان درسی برنامه است. مشخص پیامدی عوام  از که طورهمان 

 هایمهارت تقویت شخصیتی، رشد به منجر تواندمی سو یک از دارد. ایدوگانه پیامدهای

 فرسودگی است ممکن دیگر سوی از و شود ایحرفه تعهد افزایش و یادگیری تعمیق اجتماعی،
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 بین تعام  به نهایی نتیجه گردد. معلمی شغ  به علا گیبی و سطحی یادگیری انزوا، روانی،

 انشگاهد پشتیبانی سیستم و پنهان درسی برنامه اجرای کیفیت دانشجومعلمان، فردی هایویژگی

 هشد ارائه هاداده از برخاسته پارادایمی مدل کدگذاری مرحله سه این به توجه با .دارد بستگی

 است.

 

 پنهان یدرس برنامه اساس بر معلمان دانشجو یلیتحص و یاجتماع یرفتارها یریگشکل مفهومی الگوی .1 مدل

 یریگشک  بر را پنهان یدرس برنامه ریتأث یچگونگ ا،یپو و مندنظام صورتبه حاضر مدل

 عوام  یاصل بخش سه شام  مدل نیا .دهدیم نشان دانشجومعلمان یلیتحص و یاجتماع یرفتارها

 عوام  .گذارندیم اثر گریکدی بر رواریزنج صورتبه که امدهاستیپ و یندیفرا عوام  ،یانهیزم
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 عم  ییاجرا یهاسمیمکان عنوانبه یندیفرا عوام  .کنندیم عم  یاصل بستر عنوانبه یانهیزم

 قیطر از که شوندیم یررسمیغ ارتباطات و خاموش بازخورد ،یامشاهده یریادگی شام  و کرده

 امدهایپ ت،یدرنها .شوندیم یدرون مستمر و ناخودآگاه صورتبه پنهان یاهنجاره و هاارزش آنها،

 شام  و ظاهرشده یاحرفه و یلیتحص ،یاجتماع ،یفرد وزهح چهار در مدل یینها جینتا عنوانبه

 تعام  قیطر از پنهان یدرس برنامه که دهدیم نشان مدل نیا هستند. یمنف و مثبت یامدهایپ

 .شودیم منجر دانشجومعلمان یلیتحص و یاجتماع یرفتارها یریگشک  به بخش، سه نیا یایپو

 گیرینتیجه و بحث

 حتت دانشجومعلمان تحصیلی و اجتماعی رفتارهای گیریشک  که داد نشان پژوهش هاییافته

شگاهیبرون ایزمینه عوام  از ایپیچیده شبکه تأثیر شگاهیدرون و دان  هحوز در دارد.  رار دان

 اییبازنم و معلم از گرایانهآرمان تصویر ارائه با ایرسانه و اجتماعی فضای دانشگاهی،برون عوام 

سانه شت ایر شجو انگیزه و خودپنداره گیریشک  در ایکنندهتعیین نقش معلمان، معی  یاندان

 ایجاد به ا تصککادی مشکککلات و آموزشککی کلان هایسککیاسککت ثباتیبی همچنین، کند.می ایفا

شجومعلمان تمرکز کاهش و سردرگمی ست. شده منجر دان شگاهی،درون عوام  حوزه در ا  دان

سب، فیزیکی ساختار ستاد روابط سازمانی، فرهنگ نامنا شجو، و ا شیابی نظام و دان  بر نیمبت ارز

 مه و لگریتسککه عام  عنوانبه هم توانندمی که شککدند شککناسککایی کلیدی عوام  عنوانبه نمره

 .کنند عم  مطلوب رفتارهای گیریشک  در عمان عنوانبه

 در نه ایرسانه و اجتماعی فضای ازجمله دانشگاهیبرون عوام  معاصر، ادبیات اساس رب

 & Kärner مندنظام مرور .شوندمی تعریف پنهان درسی برنامه متن در بلکه حاشیه،

Schneider(2024)، دهندهتشکی  اصلی عنصر پنج از یکی عنوانبه را 1هنجار انتقال هایرسانه 

 تعبیه و طراحی یبالادست هاینظام توسط که هارسانه این است. کرده معرفی پنهان درسی برنامه

 چون هنجارهایی که هستند دیجیتال هایمحیط و هاآیین ها،رویه آموزشی، مواد شام  شود،می

 برای (2025) همکاران و Robardsد.کننمی بازتولید را گروهی هاینقش و پذیریزمان همنوایی،

 استفاده نظارت پنهان درسی برنامه اصطلاح از استعاره صورتبه ،پنهان درسی برنامه مفهوم

 اقانطب برای ایفزاینده فشار اجتماعی، هایرسانه از استفاده طریق از جوانان آن، در که کنندمی

 آنان، اعتقاد به کنند.می احساس معلمان و آینده ایانکارفرم خانواده، دوستان، انتظارات با

                                                                                                                                                       
1. media for norm transmission 
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 و نهادی نظارت پذیرش برای را جوانان اجتماعی، هایرسانه در نظارت سازیعادی

 صورت ایآینده برابر در را خود شهرت گیرندمی یاد که ایگونهبه سازد،می آماده گریخودتنظیم

 اگرچه (.Robards et al., 2025) کنند بازنمایی دیگران تأیید برای را خود و کرده مدیریت شده

 از هاییشباهت اما ،است تفاوتم حدودی تا پنهان درسی برنامه کلاسیک تعریف با مفهوم این

 .دارد رسانه واسطهبه مسلط هایارزش و هنجارها ضمنی انتقال حیث

 نامهبر تأثیر زمینه در خارجی و داخلی پژوهش چندین نتایج با هاافتهی این راستا، همین در

 هستند. همسو دانشجویان تحصیلی و اجتماعی رفتارهای گیریشک  بر پنهان درسی

 با پنهان درسی برنامه بین رابطه تعیین» به پژوهشی در (1400) همکاران و زادهطهماسب

 یشانا هاییافته ند.پرداخت «تحصیلی بهزیستی و تحصیلی سرزندگی تحصیلی، هایهیجان

 و لذت) تحصیلی مثبت هایهیجان بر پنهان درسی برنامه مثبت و مستقیم تأثیر دهندهنشان

 اضطراب،) منفی هایهیجان بر آن منفی تأثیر و تحصیلی، بهزیستی و تحصیلی سرزندگی غرور(،

 برنامه نقش بر حاضر تحقیق تأکید با وضوحبه نتایج این بود. ناامیدی( و شرم خشم، خستگی،

 است. همسو تحصیلی رفتارهای تیدرنها و هانگرش هیجانات، گیریشک  در پنهان درسی

 دانشجویان دیدگاه از پنهان درسی برنامه بررسی» پژوهش در (1400) همکاران و امینی همچنین

 هایشیوه و اساتید رفتاری هایویژگی فیزیکی، فضای اصلاح و توجه لزوم بر «پزشکی علوم

 با که دکردن تأکید منفی هاینگرش ایجاد از جلوگیری و وا عی یادگیری تسهی  برای شیابیارز

 است. مشترک سازمانی و محیطی عوام  درباره حاضر تحقیق هاییافته از بخشی

 محیط از ناشی پنهان درسی برنامه شناسایی» پژوهش در (،13۹7) همکاران و واجارگاه فتحی

 دانشجویان اررفت و نگرش احساسات، بر فیزیکی محیط پنهان هایپیام تأثیر به «دانشگاه فیزیکی

 ،نفسعزت ارزشمندی، تشخص، تعلق، حس) محیطی هایپیام از ایشان بندیدسته .پرداختند

 ماری،مع تأثیر درباره حاضر تحقیق هاییافته با یخوببه (کنترل و بودن معرف اجتما ، برابری،

 این همچنین دارد. همخوانی دانشجویان رفتارهای و تعاملات بر فیزیکی امکانات و چیدمان

 بسیاری خارجی یهاپژوهش نتایج با شدهییشناسا مقولات و مفاهیم از برخی با یخوببه هایافته

 و همپوشانی ،(Gonzalez et al, 2019; Russ-Sellers & Blackwell, 2017) مانند؛

 و اجتماعی رفتارهای گیریشک  فرایند که ؛داد نشان دوم سؤال مورد در هایافته .دارد همسویی

 رتصو اصلی مکانیسم پنج طریق از پنهان درسی برنامه بستر در دانشجومعلمان تحصیلی

 شاهدهم با دانشجویان که معنا این به است؛ مقایسه و مشاهده طریق از یادگیری نخست، گیرد.می
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 پیامدهای از و سازندمی درونی را معلمی ایفهحر هنجارهای و هاارزش همسالان، و اساتید رفتار

 مکانیسم، دومین گیرند.می بهره نامطلوب و مطلوب رفتارهای تشخیص برای دیگران رفتار

 و شودمی اعمال اساتید غیرکلامی ارتباطات و ارزشیابی نظام طریق از که است خاموش بازخورد

 تباطاتار سوم، کند.می تضعیف یا قویتت را انتظار مورد رفتاری الگوهای غیرمستقیم شک  به

 و نانوشته  واعد ها،تجربه انتقال و شایعات طریق از که است دانشجویان میان غیررسمی

 پنهان مذاکره مکانیسم، چهارمین سازد.می منتق  را دانشگاه محیط در سازگاری راهبردهای

 ایطشر کنندمی تلاش نان،کارک و اساتید با تعام  و وگوگفت با دانشجویان آن طی که است

 رسمیغیر فضاهای در مشارکتی یادگیری ،تیدرنها دهند. تغییر خود نفع به را اداری و تحصیلی

 ،زندگی هایمهارت تمرین برای بستری و گیردمی شک  مطالعاتی هایگروه و هاخوابگاه مانند

 .کندمی فراهم تحصیلی راهبردهای گذاریاشتراک به و همکاری

 به یفیک کردیرو با که ،(1400) همکاران و زادهطهماسب مطالعات با پژوهش این ایهیافته

 قیطر از انیدانشجو که هداد نشان و پرداخته دانشگاه طیمح در یاندانشجو یهاتجربه یبررس

 .سازندیم یدرون را یاحرفه یهاارزش ان،یدانشجو با هاآن تعام  نحوه و دیاسات رفتار مشاهده

 سرزنش ای نیتحس ،یتوجهیب ای توجه )مانند «دیاسات یرکلامیغ یرفتارها» نیهمچن

 یزالگوسا» سمیمکان با قاًید  جهینت نیا .کندیم عم  خاموش بازخورد ینوع عنوانبه (میرمستقیغ

 مطالعه با همچنین دارد. یپوشانهم شد، ییشناسا حاضر پژوهش در که «خاموش بازخورد و

Gonzalez اثر و دانشجویان غیررسمی هایشبکه بر خود پژوهش در که ،(2019) همکاران و 

 که ادندد نشان دانشجویان هایروایت محتوای تحلی  با و داشتند تمرکز یادگیری تجربه بر هاآن

 و هانگرش به دهیجهت در پنهانی نقش «هاتجربه انتقال و مشترک هایروایت شایعات،»

 اضرح پژوهش در «غیررسمی ارتباطات» مکانیسم با مورد ینا دارند. تحصیلی هایگیریتصمیم

 کلان ساختارهای توانندمی غیررسمی و کوچک هایفرهنگ که دهدمی نشان و دارد انطباق

 نهانپ درسی برنامه که دهندمی نشان جمعی طوربه مطالعات این دهند.  رار تأثیرتحت را دانشگاه

 یرییادگ و غیررسمی ارتباطات خاموش، بازخورد لگوسازی،ا مانند فرایندی هایمکانیسم طریق از

 .شودمی منجر دانشجویان تحصیلی و اجتماعی رفتارهای گیریشک  به مشارکتی،

 انیفرهنگ دانشگاه در پنهان یدرس برنامه ددا نشان سوم سؤال مورد در پژوهش یهاافتهی

 نیا ،یفرد بعد در دارد. یاحرفه و یلیتحص ،یاجتماع ،یفرد بعد چهار در یادوگانه یامدهایپ

 ماا شود، منجر مثبت یاحرفه تیهو یریگشک  و یریپذتیمسئول تیتقو به تواندیم برنامه
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 ،یاجتماع بعد در باشد. داشته همراه به زین را نفسعزت کاهش و یتیهو تعارض حالنیدرع

 یتیحما یهاشبکه و یجانیه هوش ،یارتباط یهامهارت توسعه به تواندیم یدانشگاه تعاملات

 دانش کاربرد بر دیتأک ،یلیتحص بعد در .شودیم یگروه تعصبات و انزوا موجب گاه اما کند، کمک

 رواج زین را تقلب و یافراط ییگرانمره یول رساند،یم یاری قیمع یریادگی به یمحورپژوهش و

 را یمعلم رسالت و تعهد حس تواندیم یدانشگاه طیمح یهاتجربه ،یاحرفه بعد در .دهدیم

 ،یطورکلبه .زدیانگیبرم زین را حرفه ترک به  یتما و شغ  به یمنف نگرش زمانهم اما کند، تیتقو

 هم و بوده توأمان یمنف و مثبت راتیتأث یدارا پنهان یدرس برنامه که است آن انگریب جینتا

 است. یاحرفه و یفرد یهاچالش جادیا هم و دانشجومعلمان رشد سازنهیزم

 یبرخ در و ییهمسو کشور از خارج و داخ  در یمتعدد مطالعات با پژوهش نیا یهاافتهی

 برنامه یمنف رابطه به که رانیا در (13۹4) همکاران و یمانیا مطالعه با دارد. ییسوناهم موارد

 هشپژو دو هر چراکه دارد وجود کام  ییهمسو پرداختند، یآموزش یرفتگ  یتحل با پنهان یدرس

 زهیانگ کاهش و یروان یفرسودگ به تواندیم پنهان یدرس برنامه یمنف عناصر دهندیم اننش

 مثبت ریتأث نهیزم در (1400) همکاران و زادهطهماسب پژوهش با نیهمچن .نجامدیب یلیتحص

یم دهید کام  یهماهنگ یتیشخص رشد و یلیتحص مثبت یهاجانیه بر پنهان یدرس برنامه

 یاحرفه عم  و شدن یاجتماع پیامدهای که Christiansen ((2023 مطالعه با همچنین .شود

 و کردند مطالعه یاجتماع یمددکار یلیتکم لاتیتحص یهابرنامه در پنهان یدرس برنامه در را

 بادلت فقدان ،ییهمنوا موجود، وضع دیبازتول به منجر پنهان یدرس برنامه کی وجود که دریافتند

 و شودیم ،پوستنیرنگ انیدانشجو ژهیوبه ان،یدانشجو با متفاوت رفتار اتیتجرب و یانسان مثبت

 و Veldman مطالعه با دیگر سوی از دارد. هماهنگی ،گرددیم عدالت و یبرابر فقدان به منجر

 یبرا تیموفق برنامه» یاجرا دادند نشان آنان چراکه دارد وجود ییسوناهم (،2020) همکاران

 یدرس برنامه ی و ریتأث حاضر یهاافتهی کهیدرحال ندارد، یاجتماع رفتار بر یمعنادار ریتأث «همه

 بافت در تفاوت از یناش احتمالاً ییسوناهم نیا .دهدیم نشان را یاجتماع یامدهایپ بر پنهان

 است. جامعه دو یآموزش و یفرهنگ

 ی،اجتماع فردی، بعد چهار در پژوهش این در شدهشناسایی پیامدهای که است توضی  به لازم

 لکهب تحصیلی، و اجتماعی رفتارهای از منفک و مجزا هایمقوله عنوانبه نه ای،حرفه و تحصیلی

 مدانشجومعل وجودی مختلف سطوح در رفتارها آن یافتهتجلی و پیوستههمبه هایلایه عنوانبه

 هاآن رند؛گینمی شک  خلأ در لیتحصی و اجتماعی رفتارهای ،گریدانیببه اند.شده گرفته نظر در
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 رب زمانهم و یافته معنا دانشجومعلم شغلی اندازچشم و هایادگیری تعاملات، فردیت، بستر در

 زمانهم یشناسای مستلزم «رفتارها تربیت فرآیند» تبیین ،رونیازا گذارند.می تأثیر هالایه همین

 اشرییادگی بر اجتماعی(، )پیامدهای وابطشر بر فردی(، )پیامدهای فرد بر تأثیرگذاری چگونگی

 اب چندبعدی، نگاه این است. ای(حرفه )پیامدهای اششغلی آینده بر و تحصیلی( )پیامدهای

 Christiansen, 2023; Kärner) پنهان درسی برنامه حوزه در معاصر هایپژوهش هاییافته

& Schneider, 2024،) دارد. کام  همسویی نیز 

 زیر موارد به توانمی که بود هاییمحدودیت دارای تحقیقی کار هر مانند زنی پژوهش این

 بودن، یضمن و میرمستقیغ  یدل به پنهان یدرس برنامه یریگاندازه و سنجش نخست نمود: اشاره

 یحد تا تواندیم که هستند محقق ریتفس و مصاحبه بر یمبتن عمدتاً هاداده است. دشوار اریبس

 یآورجمع ندیفرآ بر تواندیم محقق تیذهن و حضور ،یفیک یهاپژوهش در دوم باشد. یذهن

 پردیس دو از پژوهش این یریگنمونه سوم بگذارد. ریتأث مشاهده( ای مصاحبه در )مثلاً داده

 یتمام به میتعم اب  است ممکن آمدهدستبه جینتا ن،یبنابرا ؛است شده انجام انیفرهنگ دانشگاه

 چهارم و ؛نباشد متفاوت یتی وم و یفرهنگ بافت با هااستان مراکز یامتم در دانشجومعلمان

 است ممکن دانند،یم یآموزش نظام سازانندهیآ را خود انیفرهنگ دانشگاه انیدانشجو کهییازآنجا

 یاجتماع ازنظر که بدهند ییهاپاسخ باشند داشته  یتما خود یهانگرش و تجارب انیب در

 با انیفرهنگ دانشگاه یراهبرد اسناد در یبازنگر ها،یافته اساس بر .رسدیم نظر به ترمطلوب

 انجام همچنین .شودیم شنهادیپ یاساس رکن کی عنوانبه پنهان یدرس برنامه کردن لحاظ

  ،یتحصالفارغ معلمان یشغل عملکرد بر پنهان یدرس برنامه ریتأث یبررس یبرا یطول یهاپژوهش

 ییشناسا یبرا انیفرهنگ دانشگاه مختلف یهاسیپرد نیب یقیتطب یهاپژوهش نیهمچن و

 یمطالعه بعلاوه .دینما کمک حوزه نیا در موجود دانش توسعه به تواندیم موفق، یالگوها

  رار نظرمد انیفرهنگ دانشگاه پنهان یدرس برنامه از یریرپذیتأث و ادراک در یتیجنس یهاتفاوت

 شگاهدان در آن اثرات و پنهان یدرس برنامه سنجش یبرا ردندااستا یابزارها یطراح تاًینها و ؛گیرد

 شود،می پیشنهاد کاربردی لحاظ به .رودیم شمار به ندهیآ یپژوهش مهم یازهاین از زین انیفرهنگ

 و هاخوابگاه ،یآموزش یفضاها زیتجه و ینوساز قیطر از دانشگاه امکانات و یکیزیف طیمح

 .دیمان جادیا مثبت تعاملات کننده یتسه و بخشالهام یطیمح تا یابد بهبود مطالعه یهاسالن

 انکارکن و دیاسات یبرا یآموزش یهادوره یاجرا قیطر از مثبت یسازمان فرهنگ تیتقو همچنین

 است. یضرور زین سازنده تعام  یهاکیتکن و دانشجومعلمان بر یررسمیغ یرفتارها ریتأث درباره
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 اخلاقی ملاحظات

 پژوهش اخلاق اصول از پیروی

 علوم، وزارت یاجتماع و یفرهنگ مطالعات پژوهشکده 60673 کد با یپژوهش طرح از مستخرج مطالعه نیا

 کردند. اجتناب تخلف و یادب سر ت ف،یتحر ها،داده جع  از سندگانینو است. یفناور و قاتیتحق

 نویسندگان مشارکت

 یفرهنگ مطالعات پژوهشکده به وابسته یقاتیتحق طرح کی از برگرفته که مقاله نیا در سندگانینو مشارکت

 است: ریز شرح به است، یفناور و قاتیتحق علوم، وزارت یاجتماع و

 .جینتا یاعتبارسنج و دییتأ طرح(، )سرپرست پژوهش ندیفرآ بر نظارت اول(: سندهی)نو شعبان میمر

 ها،ادهد وتحلی تجزیه ق،یتحق گزارش هیته ها،داده یآورجمع مسئول(: سندهینو - دوم سندهی)نو یمیابراه دیام

 مقاله. یاصل نسخه سینوشیپ هیته و ج،ینتا و اطلاعات ریتفس و  یتحل

 اند.کرده موافقت آن با و مطالعه را مقاله ۀمنتشرشد ۀنسخ سندگانینو همه

 هاداده به دسترسی بیانیه

 بود. خواهند دسترس در سندگانینو از درخواست صورت در هاداده

 نگارش فرایند در مصنوعی هوش بر مبتنی هایفناوری و مولد مصنوعی هوش اعلامیه

 یررسب ،یسیانگل زبان اصلاح و ترجمه یبرا مولد یمصنوع هوش یابزارها از سندگانینو اثر، نیا هیته طول در

 ازین ورتص در سندگانینو ابزارها، نیا از استفاده از پس کردند. استفاده یبند الب به کمک و زبان دستور

 .رندیگیم عهده بر ار انتشار یمحتوا کام  تیمسئول و کردند شیرایو و یبررس را محتوا

 منافع تعارض

 مطالعه؛ یطراح در ینقش چیه یمال کنندگاننیتأم .کنندینم اعلام را یمنافع تضاد گونهچیه سندگانینو

 .تندنداش جینتا انتشار یبرا یریگمیتصم ای یخط نسخه نوشتن ها؛داده ریتفس ای  یتحل ،یآورجمع

 سپاسگزاری

 .شودیم ی دردان نمودند، یاری طرح انجام در را ما که انیفرهنگ دانشگاه انیدانشجو و مسئولان از

 مالی حامی

 وم،عل وزارت یاجتماع و یفرهنگ مطالعات پژوهشکده به وابسته یقاتیتحق پروژه کی عنوانبه مطالعه نیا

 است. شده یمال نیتأم مذکور مؤسسه توسط قیتحق نیا شد. انجام یفناور و قاتیتحق
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